MENTORINGPROGRAMM KVINNA STARTET AN DER OVGU

Infoveranstaltungen fiir interessierte Studentinnen noch im Dezember

Das Mentoringprogramm KVINNA besteht aus den drei Sdulen Mentoring, Training und Net-
working. Mentoring ist ein Prozess, bei dem eine Professorin bzw. ein Professor der OVGU
oder eine Fihrungskraft im Unternehmen (Mentorln) eine jlingere weibliche Nachwuchs-
kraft (Mentee) lUber einen langeren Zeitraum in ihrer wissenschaftlichen und/oder berufli-
chen Entwicklung gezielt begleitet und unterstiitzt. Workshops sollen dabei helfen, die eige-
nen Starken und Schwachen besser zu erkennen und Schliisselkompetenzen auszubauen.
Das Mentoringprogramm KVINNA mochte den Teilnehmerinnen fernerhin eine Plattform
bieten, um interessante Kontakte zu knipfen und Netzwerke aufzubauen.

Alle Interessentinnen sind herzlich dazu eingeladen, sich lber das Mentoringprogramm
KVINNA zu informieren.

Es finden fakultatsinterne und -iibergreifende Infoveranstaltungen statt:

e 14.12.2010 um 17 Uhr - Geb3ude 40B/339
e 15.12.2010 um 17 Uhr - Gebdude 22A/111

« 16.12.2010 um 14 Uhr - Campus Service Center

Weiterflihrende Informationen zum Programm: www.bfg.ovgu.de/mentoringprogramm

Ansprechpartnerin: Bianca Muschiol, Projektkoordinatorin des Mentoringprogramms KVIN-
NA, Telefon: 0391 / 67-18945, E-Mail: bianca.muschiol@ovgu.de
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