
 

 

 

 BÜRO FÜR GLEICHSTELLUNGSFRAGEN 

WEIBLICH, ERFOLGREICH, STARK 

OVGU startet Mentoringprogramm KVINNA für Frauen 

 

Um Frauen in ihrer Karriere nachhaltig zu unterstützen, startet an der OVGU am 14. April 

2011 das Mentoringprogramm KVINNA (schwed. "Frau"). Das Programm richtet sich über-

wiegend an Studentinnen und Nachwuchswissenschaftlerinnen der Geistes-, Sozial-, Erzie-

hungs- und Wirtschaftswissenschaften der Uni und will diese bei ihrer beruflichen Orientie-

rung unterstützen. Dadurch sollen die Karrierechancen von Frauen in Forschung und Lehre 

verbessert und ihr Anteil an wissenschaftlichen Positionen dauerhaft erhöht werden. 22 

Frauen sollen bei dem diesjährigen Programm so gefördert werden. Insgesamt gingen aller-

dings doppelt so viele Bewerbungen ein. Zur der Auftaktveranstaltung werden unter ande-

rem Dr. Ingrid Adam, Gleichstellungsbeauftragte der OVGU, Prof. Dr. Martin Dreher und 

Prof. Dr. Karl-Heinz Paqué, beide Dekane der am Mentoringprogramm beteiligten Fakultä-

ten, sowie Carmen Niebergall, Landesgeschäftsführerin des Bundesverbandes für Wirt-

schaftsförderung und Aussenwirtschaft (BWA), erwartet. 

WAS:  Auftaktveranstaltung des Mentoringsprogramms KVINNA 

 

WANN: 14. April, 17.00 Uhr 

 

WO:  Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Senatssaal, Gebäude 5, Universi- 

                          tätsplatz 2, 39106 Magdeburg 

Das Mentoringprogramm KVINNA besteht aus den drei Säulen Mentoring, Training und Net-

working. Mentoring ist ein Prozess, bei dem ein Professor der OVGU oder eine Führungskraft 

im Unternehmen (MentorIn) eine jüngere weibliche Nachwuchskraft (Mentee) über einen 

längeren Zeitraum in ihrer wissenschaftlichen oder/und beruflichen Entwicklung gezielt be-

gleitet und unterstützt. Workshops sollen dabei helfen, die eigenen Stärken und Schwächen 

besser zu erkennen und Schlüsselkompetenzen auszubauen. Das Mentoringprogramm 

KVINNA fungiert für die Teilnehmerinnen außerdem als Plattform, um interessante Kontakte 

zu knüpfen und Netzwerke aufzubauen. 

Ansprechpartnerin: Bianca Muschiol, Projektkoordinatorin des Mentoringprogramms KVIN-

NA, Telefon: 0391 67-18920, E-Mail: bianca.muschiol@ovgu.de 

 

 


